
                                                                                            Утверждаю: 

                                                                                     Директор МБОУ «СОШ     

с. Ивановка» 

                                                                                      _________    Е.Г.Корякина 

                                                                         Приказ 30.08.2016 г.№ 186 –Д(а)  

 

План мероприятий                                                                                                      

по внедрению профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

МБОУ « СОШ с. Ивановка» 

 

Цель: обеспечение перехода учреждения на работу в условиях действия 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» с 01.01.2017 г. 

 
мероприятия предполагаемый 

результат 

ответственный срок 

1.Организационно – правовое обеспечение и информационное сопровождение 

1.Разработка и 

утверждение (приказом) 

плана мероприятий по 

внедрению 

профессионального 

стандарта 

план 

мероприятий 

администрация  до 

01.09.2016г. 

2.Ознакомление 

педагогических 

работников учреждения 

с содержанием 

профессионального 

стандарта «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, учитель)» 

уголок с 

материалами 

профстандарта 

администрация  Август 

2016 

3.Размещение 

информации на стендах 

и сайте учреждения. 

создание 

рубрики 

«Профстандарт 

педагога»  

администрация  До 

20.09..2016 

4.Рассмотрения вопроса протокол  администрация  28.09.2016 



о внедрении 

профстандарта с 

педагогическим 

коллективом. 

совещания при 

директоре 

2.Методическая работа 

1.Консультации 

фронтальные, 

индивидуальные 

«Профстандарт 

педагога». 

 администрация  1 раз в мес. 

2.Педсовет,  семинар по 

теме «Профстандарт 

педагога». 

 администрация сентябрь – 

декабрь 

2016 

3.Участие педагогов в 

работе семинаров, 

вебинаров, научно – 

практических 

конференциях, 

муниципальных 

мероприятиях. 

 администрация сентябрь – 

декабрь 

2016 

4.Использование в 

работе инновационной 

деятельности, 

способствующей росту 

профессиональной 

компетенции. 

 Руководители 

ШМО 

постоянно 

             ВНЕДРЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА 
1.Организация обучения педагогических работников. 

1.Планирование и 

осуществление 

повышения 

квалификации учителей 

на учебный год с учетом 

предложений и 

рекомендаций 

управления образования. 

план повышения 

квалификации 

администрация  Сентябрь –

май 2016-

2017 у.г. 

2.Аттестация педагогических работников. 

1. Перспективное и 

текущее планирование 

аттестации педагогов. 

 администрация 2016-2017 

у.г. 

2. Консультация 

«Процедура 

прохождения аттестации 

на  соответствие 

занимаемой должности и 

 администрация  2016-2017 

у.г. 



на первую и высшую 

квалификационную 

категорию». 

3.Создание и 

организация 

деятельности 

аттестационной 

комиссии в с целью 

подтверждения 

соответствия 

педагогических 

работников занимаемой 

должности. 

 администрация  2016-2017 

у.г. 

3.Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов. 

1.Проведение 

педагогическими 

работниками самооценки 

профессионального 

уровня. 

лист самооценки администрация , 

творческая 

группа 

4 квартал 

2016 г. 

2.Составление и 

утверждение 

индивидуальных планов 

профессионального 

развития педагогов  на 

основе выявления 

дефицита 

компетентности. 

индивидуальные 

планы развития 

педагогов 

педагоги 2016-2017 

у.г. 

 

 


